
 

 

 
 
Die Stadt Lichtenfels sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter (m/w/d) 
 

für die Sachgebietsleitung der städtischen Liegenschaften und Einrichtungen in der Stadt-
kämmerei.  
 
Das Aufgabenfeld umfasst u. a.: 
 
 Leitung der städtischen Liegenschaftsverwaltung und der städtischen Einrichtungen (Hal-

lenbad, Campingplatz, Sportstätten, Ortswiesensee, Forstbetrieb) 
 Abwicklung der Grundstücksangelegenheiten der Stadt (Kauf und Verkauf von Grundstü-

cken, Notarangelegenheiten, Rechteanmeldungen, etc.) 
 Mitwirkung bei der Standortentwicklung der Stadt (Baulandbereitstellung, Gewerbean-

siedlung, Erwerb und Bereitstellung von Ausgleichsflächen) 
 Mitwirkung bei Altlastensanierungen 
 Stellvertretung des Stadtkämmerers als Amtsleitung 
 Teilnahme an Sitzungen (u.a. politische Gremien, Jagdversammlungen) 
 

 
Anforderungsprofil: 

 Laufbahnbefähigung der dritten Qualifikationsebene (Fachlaufbahn „Verwaltung und Finan-
zen“) oder eine vergleichbare Qualifikation wie z. B. Verwaltungsfachwirt/in (BL II) 

 Führungskompetenz und Verantwortungsbewusstsein 
 eine selbständige und strukturierte Arbeitsweise, Genauigkeit und Zuverlässigkeit 
 ein freundliches und verbindliches Auftreten 
 Verhandlungsgeschick 
 Bereitschaft zur Arbeitsleistung auch außerhalb der regulären Arbeitszeit 

 
 
Wir bieten Ihnen: 
 
 eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe bei einem innovativen Arbeitgeber 
 die Zusammenarbeit mit einem engagierten Team 
 i-gb Gesundheitskarte im Rahmen eines betrieblichen Gesundheitsmanagements  
 Dienstrad-Leasing durch Entgeltumwandlung 
 
Die Beschäftigung erfolgt unbefristet entsprechend der persönlichen Voraussetzungen im 
Beamtenverhältnis bzw. nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). Die Stelle ist mit Besoldungsgruppe A 12 BayBesO bzw. nach Entgelt-
gruppe 11 TVöD bewertet.  
 
Wir freuen uns über Bewerbungen online auf dem Bewerbungsportal der Stadt Lichtenfels 
bis spätestens 02.11.2024. Für Rückfragen steht Ihnen gerne das Personalamt, Herr Mül-
ler (Tel. 09571/795-122) oder Herr Schönwald (Tel. 09571/795-118), bzw. bei fachlichen 
Fragen Herr Först (Tel. 09571/795-137) zur Verfügung.  


